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ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΥΠΡΟΥ 

ΤΜΗΜΑ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΧΡΗΜΑΤΟΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ 

KEΝΗ ΘΕΣΗ ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 

Τίτλος: Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό (ΕΕΠ) 

Αρ. Θέσεων: Μία (1) θέση 

Κατηγορία: Σύμβαση απασχόλησης για ένα (1) χρόνο με δυνατότητα ανανέωσης και μονιμοποίησης, κατόπιν 
αξιολογήσεων  

Τόπος Εργασίας: Πανεπιστήμιο Κύπρου, Λευκωσία 

 

Το Πανεπιστήμιο Κύπρου δέχεται αιτήσεις για την πλήρωση μιας θέσης Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού (ΕΕΠ) στην 
ειδικότητα Λογιστικής στο Τμήμα Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής. Τα γνωστικά αντικείμενα που θα διδάξει ο/η 
επιτυχών/ούσα υποψήφιος/ια είναι: 

 

1. Ελεγκτική 
2. Φορολογική 
3. Χρηματοοικονομική Λογιστική και Πληροφόρηση 
4. Διοικητική Λογιστική και Κοστολόγηση 
5. Ηθική, βιωσιμότητα, ESG 

 

Καθήκοντα και Ευθύνες: 

Κύριο έργο του μέλους ΕΕΠ που θα διοριστεί στην παραπάνω θέση θα είναι η διδασκαλία μαθημάτων του Τμήματος Λογιστικής 
και Χρηματοοικονομικής και ιδιαίτερα αυτών που εμπίπτουν στο πλαίσιο επαγγελματικών και ανώτερου επίπεδου μαθημάτων 
στο αντικείμενο της Λογιστικής, τα οποία αφορούν θέματα Ελεγκτικής, Φορολογικής, Χρηματοοικονομικής και Διοικητικής 
Λογιστικής.  

 

Απαιτούμενα Προσόντα: 

1. Αναγνωρισμένος Πανεπιστημιακός τίτλος σπουδών σε αντίστοιχο ή συναφές αντικείμενο όπως καθορίζεται στην 
παρούσα προκήρυξη. 

2. Μέλος οποιουδήποτε Σώματος Ελεγκτών, αναγνωρισμένο από το Υπουργικό Συμβούλιο σύμφωνα με τις διατάξεις 
του περί Ελεγκτών Νόμου. 

3. Επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον 3 χρόνων μετά την απόκτηση του Επαγγελματικού τίτλου. 
4. Πολύ καλή γνώση της Ελληνικής και Αγγλικής γλώσσας. 
5. Αποδεδειγμένη διδακτική εμπειρία στο αντίστοιχο γνωστικό αντικείμενο θα θεωρηθεί επιπλέον προσόν. 

 

Απολαβές: 

Η εγκεκριμένη μισθοδοτική κλίμακα για το Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό είναι η συνδυασμένη μισθοδοτική κλίμακα Α8, Α10 
και Α11. Οι διοριζόμενοι/ες που είναι μέλη σε οποιοδήποτε Σώμα Ελεγκτών, αναγνωρισμένο από το Υπουργικό Συμβούλιο 
σύμφωνα με τις διατάξεις του περί Ελεγκτών Νόμου και είναι κάτοχοι Πανεπιστημιακού Διπλώματος ή Τίτλου ή Ισότιμου 
Προσόντος, τοποθετούνται στην αρχική βαθμίδα της Κλίμακας Α11. 

 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες δεν είναι απαραίτητο να είναι πολίτες της Κυπριακής Δημοκρατίας. 

 

Διαδικασία Υποβολής Ενδιαφέροντος: 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες καλούνται να υποβάλουν, μεταξύ άλλων, τα ακόλουθα έγγραφα, σε μορφή PDF, ηλεκτρονικά (στα 
Ελληνικά ή Αγγλικά) μέχρι τις 24/07/2026 και ώρα 14:00 στον ακόλουθο σύνδεσμο: 
https://applications.ucy.ac.cy/recruitment/main  

 
1. Επιστολή Εκδήλωσης Ενδιαφέροντος (στην Αγγλική ή Ελληνική γλώσσα) 
2. Αντίγραφο ταυτότητας/διαβατηρίου 
3. Πλήρες Βιογραφικό Σημείωμα (στην Αγγλική ή Ελληνική γλώσσα) περιλαμβανομένων (α) ταχυδρομικής 

διεύθυνσης και τηλεφωνικού αριθμού επικοινωνίας του/της υποψηφίου/ιας (β) ονομάτων και ηλεκτρονικών 
διευθύνσεων τριών ατόμων από τα οποία δυνατόν να ζητηθούν (και συνεπώς να αξιολογηθούν κατά την 
πρόσληψη) οι καταθέσεις εμπιστευτικών συστατικών επιστολών. 

4. Αντίγραφα αναγνωρισμένων τίτλων σπουδών ως έχουν πιο πάνω απαιτηθεί (με μετάφραση στα ελληνικά ή 
αγγλικά όπου αυτά έχουν απονεμηθεί σε άλλη γλώσσα) 
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5. Δείγματα συγγραφικής/ερευνητικής δράσης, εάν υπάρχουν (με μετάφραση στα ελληνικά ή αγγλικά). 

 

Τα πιο πάνω στοιχεία,1-5, θα πρέπει να ανεβούν το καθένα ως ξεχωριστό αρχείο σε μορφή PDF. 

 

Γενικές Πληροφορίες: 

 

Το Πανεπιστήμιο Κύπρου έχει το δικαίωμα να ζητήσει από τους/ις αιτητές/τριες να προσκομίσουν πιστοποιητικό ισοτιμίας ή/και 
αντιστοιχίας των τίτλων σπουδών τους από το Κυπριακό Συμβούλιο Αναγνώρισης Τίτλων Σπουδών (ΚΥ.Σ.Α.Τ.Σ.). 

 

Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί θα κληθεί να προσκομίσει πιστοποιημένα φωτοαντίγραφα τίτλων σπουδών από το 
Υπουργείο Παιδείας Αθλητισμού και Νεολαίας (όσον αφορά τίτλους σπουδών από Πανεπιστήμια στην Κύπρο) ή από την 
Εκδίδουσα Αρχή (όσον αφορά Πανεπιστήμια του Εξωτερικού).  

 

Ο/Η υποψήφιος/α που θα επιλεγεί θα πρέπει να μεριμνήσει ο/η ίδιος/α ώστε τα αρμόδια Ιδρύματα να πιστοποιήσουν την 
γνησιότητα των τίτλων σπουδών, πιστοποιητικών και άλλων σχετικών εγγράφων που έχει υποβάλει στην αίτησή του/της, 
αποστέλλοντας σχετικό ηλεκτρονικό μήνυμα στην Υπηρεσία Ανθρώπινου Δυναμικού.    

 

Αιτήσεις που δεν περιλαμβάνουν όλα τα απαραίτητα δικαιολογητικά/στοιχεία, όπως αυτά καθορίζονται στην ηλεκτρονική αίτηση 
στον παραπάνω σύνδεσμο δεν είναι αποδεκτές και δε θα εξετάζονται.  

 

Οι υποψήφιοί έχουν την ευθύνη να επιβεβαιώσουν ότι η ηλεκτρονική τους αίτηση έχει καταχωρηθεί επιτυχώς. Αμέσως μετά 
την καταχώριση της ηλεκτρονικής αιτήσεως, οι υποψήφιοι θα λαμβάνουν αυτόματο μήνυμα για την επιτυχή υποβολή της 
αίτησής τους.  

 

Οι επικρατέστεροι/ες υποψήφιοι/ες που πληρούν τα απαιτούμενα προσόντα, θα κληθούν για συνέντευξη ενώπιον Ειδικής 
Επιτροπής. 

 

Οι υποψήφιοι/ες θα ενημερωθούν με ηλεκτρονικό μήνυμα για την έκβαση της αίτησής τους, με την ολοκλήρωση όλων των 
διαδικασιών που αφορούν στην πλήρωση της εν λόγω θέσης. 

 

Η διαχείριση και επεξεργασία των προσωπικών δεδομένων των υποψηφίων διεκπεραιώνεται με ασφάλεια και εχεμύθεια και 
υπόκειται στις σχετικές απαιτήσεις του Γενικού Κανονισμού για τα Προσωπικά Δεδομένα 2016/679 (ΕΕ). 

 

Για περισσότερες πληροφορίες, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να αποτείνονται στη Γραμματεία του Τμήματος, Τηλ. 
22893505/22893641 ή/και στο email του Τμήματος ΛΟΧ : afn@ucy.ac.cy . 

 

Λευκωσία, 05/06/2026 

 

 

mailto:afn@ucy.ac.cy

